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Les modifications législatives 
issues de la loi de moderni-
sation de l’action publique 
territoriale vont obliger les 
élus de notre Communauté 
de Communes à innover.  
Une réflexion sur de nou-
veaux modes de mutualisa-
tion est dès lors engagée. 
Une mutualisation qui 
s’impose également du fait 
des contraintes financières 
auxquelles nous n’échap-

perons pas. Le devoir qui est le nôtre de participer 
à l’effort national de désendettement se traduit par 
des baisses brutales et importantes des subventions 
et dotations que nous percevions. 
Il y a plusieurs moyens d’atténuer l’impact de cette 
situation nouvelle. 

Pour Médoc Estuaire, deux solutions s’imposent : 
> Renforcer les compétences communautaires
> Partager nos équipements et nos services. 
Le repli sur soi serait une erreur fondamentale et 
rédhibitoire.

En moins de 12 ans, Médoc Estuaire est devenue une 
remarquable communauté de service. Il faut aller 
plus loin, beaucoup plus loin, c’est une obligation, 
j’insiste sur ce point. 
Pour ce faire, il faudra de la pédagogie, de la 
générosité et de l’intelligence. 
Mais il faudra encore plus une vision d’avenir 
fondée sur un esprit d’ouverture, de tolérance et de 
partage. 

C’est l’esprit Médoc Estuaire que nous devrons 
cultiver, vivre et animer, il faut en faire un esprit de 
« clochers ».
Enfin pour convaincre, il faudra de la détermination, 
du courage et de la pertinence. 
Cela tombe bien, vos élus en ont !   

Gérard DUBO

Le premier numéro de la Lettre d’information de Médoc Estuaire qui voit le jour, signe, comme son nom l’indique, la volonté 
des élus d’inscrire leurs réflexions et leurs actions dans un Esprit communautaire et identitaire affirmés.
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LES OnZE vICE-PRESIDEnTS

Gérard dUBO
Commune d’Arsac
Médecin généraliste

Président de la Communauté 
de Communes Médoc Estuaire

dIdIEr MaU
Commune du Pian-Médoc
Directeur général de société

délégation : Urbanisme 
(SCOT, PLU, PLUI, PLH), 
développement économique, 
équipement touristique.

dOMInIqUE FEdIEU
Commune de Cussac-Fort-Médoc
viticulteur bio

délégation : Petite enfance, 
jeunesse.

ClaUdE BErnIard
Commune de Margaux
Chef d’entreprise

délégation : Aménagement du 
territoire (façade 
estuarienne, ponton de 
Cussac, port de Lamarque, 
chemins de randonnée), 
patrimoine (mobilier, 
immobilier, roulant).

CHrISTOPHE dEMIllY
Commune de Soussans
Directeur général organisme 
social Gironde

délégation : Schéma de 
mutualisation des services

dOMInIqUE SaInT-MarTIn
Commune de Lamarque
Fonctionnaire d’état

délégation : Environnement
(Collecte des ordures ménagères, 
transferts, aménagement 
et gestion des déchèteries, 
développement durable).

ClaUdE GanElOn
Commune d’Arcins
viticulteur

délégation : voirie,
réseaux, bassins versants.

JOSEPH FOrTEr
Commune de Ludon-Médoc
Cadre retraité

délégation : Finance,
évaluation des charges, 
nouveaux transferts, 
commissions d’appels d’offres, 
ressources humaines.

MaTTHIEU FOnMarTY
Commune de Labarde
Conseiller organisme bancaire

délégation : Cohésion 
sociale (sécurité, prévention).

CHrYSTEl COlMOnT-dIGnEaU
Commune de Macau
Fonctionnaire territoriale

délégation : Développement 
et promotion touristique,
projet communautaire 

FaBIEnnE OUVrard
Commune de Cantenac
Inspectrice pédagogique
régionale de lettres 

délégation : Communication
(interne, externe, publications, 
nouvelles technologies, Gironde 
numérique).
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